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LES ORGANISATEURS

» CHAMBRE DE COMMERCE ET D’INDUSTRIE DE BASTIA ET DE LA HAUTE-CORSE

La CCl 2B participe au développement économique de de la Haute-Corse et a la dynamisation des
territoires. Elle remplit des missions d’intérét général, elle représente ses ressortissants et elle gére des
équipements. La CCl 2B analyse et observe le tissu économique local, traduit et exprime les besoins des
entreprises et des commercants. Elle est le partenaire privilégié des Collectivités et de I'Etat et développe
des actions au plan local et régional. Bénéficiant d’une forte proximité avec le tissu économique local, elle
élabore un ensemble de produits et services pour répondre aux besoins des entreprises, industrielles,
commerciales, ou prestataires de services et participe a la définition des politiques publiques. Telles sont
ses missions principales au service de I'’économie régionale.

www.ccihc.fr ﬁ@cciZb y@cciZb

> AGENCE DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DE LA CORSE

L'ADEC est I'établissement public territorial chargé de la mise en ceuvre de la politique économique
territoriale. Il est I'outil stratégique de la Collectivité Territoriale de Corse en matiere de développement
économique. Présidée par M. Jean-Christophe ANGELINI, Conseiller Exécutif de Corse, I'Agence de
développement Economique, plus qu’un centre d’instruction des dossiers d’aides aux entreprises, elle est
I'interlocuteur privilégié des porteurs de projets, des filieres, des collectivités et des associations
recherchant un accompagnement sur-mesure en matiere de développement industriel, artisanal,
technologique et commercial en Corse.

www.adec.corsica ﬁ @agence de développement économique de la Corse v @ADEC_Corse

> POLE EMPLOI

Pble emploi agit en partenariat avec I'ensemble des acteurs de I'emploi au niveau national, régional et
local. Objectifs : développer un maillage territorial permettant un vrai service de proximité, renforcer son
offre de services avec des dispositifs complémentaires et apporter aux acteurs concernés les moyens de
contribuer a la lutte contre le chémage. L’accueil et linscription des demandeurs d’emploi,
I"accompagnement de chaque demandeur d’emploi dans sa recherche d’emploi jusqu’au placement,
I’orientation et la formation des demandeurs d’emploi, la prospection du marché du travail en allant au-
devant des besoins des entreprises ou I'aide aux entreprises dans leurs recrutements (du diagnostic des
besoins a I'intégration dans I’entreprise), sont autant de missions phare de Péle emploi.

www.pole-emploi.fr/region/corse

ﬁ@PoleEmploiCorse ﬁ@PoleEmploiBastia y@PoleEmploiCorse

Notre partenaire

Venez visiter le stand Orange afin de découvrir les métiers du groupe.


http://www.ccihc.fr/
http://www.adec.corsica/
http://www.pole-emploi.fr/region/cors#@Pole

Les Rencontres pour I'Emploi 2017
Le rendez-vous pour décrocher un emploi ou créer son
entreprise

Fruit de la collaboration étroite entre la Chambre de Commerce et d'Industrie de Bastia et de la
Haute-Corse, I'’Agence de Développement Economique de la Corse et Pole emploi, les Rencontres
Pour I'Emploi (RPE) ont pour mission : le recrutement et la création d’entreprise. Un fort besoin
identifié a la fois chez les entreprises en phase de recrutement et chez les demandeurs d’emplois.

Pour Pole emploi, il s’agit de renforcer son action en matiére de conseil a 'embauche et de
recrutement.

Pour la Chambre de Commerce et d’Industrie de Bastia et de la Haute Corse et I’Agence de
Développement Economique de la Corse, il s’agit de soutenir et d’accompagner les projets de
création, de développement et de reprise-transmission d’entreprise mais également d’aider les
entreprises a recruter.

L'occasion de faire un point complet sur le marché de I'emploi dans la région, de confronter en
temps réel I'offre et la demande et de concrétiser de nouvelles initiatives notamment pour les
porteurs de projet.

Bilan des Rencontres Pour I’Emploi en 2016 :

Plus de 1200 entreprises contactées

Plus de 100 chefs d’entreprises présents pour recruter
6000 demandeurs d’emplois conviés

550 postes a pourvoir

80% des emplois proposés pourvus
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ENJEUX POUR LES ENTREPRISES
(J Rencontrer plusieurs candidats pour créer un vivier de personnes en adéquation avec les
exigences de |'entreprise
(J Rencontrer un public aux qualifications multiples allant du BEP a BAC+5
(J Se faire identifier aupres des candidats ciblés, répondant précisément a leurs besoins
(J Recruter par un contact direct, rapide et personnalisé
(0 Développer leur notoriété et valoriser leur activité dans une démarche dynamique

ENJEUX POUR LES DEMANDEURS D'EMPLOI

Bénéficier d'un contact direct avec les recruteurs

Pouvoir présenter leur parcours, leurs compétences et mettre en valeur leur motivation
pour le poste ou I'entreprise

Rencontrer des employeurs parfois difficiles a joindre

Bénéficier de conseils utiles pour valoriser leur image

Envisager la création / reprise d’entreprise comme solution de retour a I’'emploi
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Le calendrier des Rencontres pour ’Emploi

> LES RPE a BASTIA, le JEUDI 9 FEVRIER 2017 de 9h00 a 13h00 au VILLAGE CLUB IGESA LA
MARANA 4 FURIANI (19°™¢ EDITION)

> LES RPE en CENTRE CORSE, le MARDI 14 FEVRIER 2017 de 9h30 a 16h00 au CENTRE AFPA
CORTE (2°™¢ EDITION)

> LES RPE en BALAGNE, le JEUDI 16 FEVRIER 2017 de 9h00 a 13h00 au CENTRE ORIZONTE
NOVU a CALVI (17°™¢ EDITION)

> LES RPE en PLAINE ORIENTALE, le MARDI 7 MARS 2017 de 9h30 a 16h00 a la SALLE des
FETES de la MAIRIE de GHISONACCIA (17°™¢ EDITION)

Les espaces des Rencontres pour I’Emploi

O Espace « Recrutement »
Espace animé et piloté par Péle emploi.

Deux poles : - un espace consacré au pré-accueil des Demandeurs d'Emploi
- un espace recrutement (rencontres offres / demandes d’emploi)

Mise en relation des chefs d’entreprise en phase de recrutement avec des demandeurs d’emploi
inscrits aupres des services de Péle emploi.

Nous retrouverons également dans cet espace I'Insertion par I'activité économique qui permet a
des personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulieres
de bénéficier de contrats de travail pour faciliter leur insertion sociale et professionnelle. Ces
personnes sont orientées vers des structures spécialisées en insertion sociale et professionnelle
(entreprises d'insertion, associations intermédiaires, entreprises de travail temporaire
d'insertion, ateliers et chantiers d'insertion).

O Espace « Entreprendre Ensemble »
Espace animé et piloté par la CCI de Bastia et de la Haute-Corse et I’ADEC.

Un espace pour envisager la création / reprise d’entreprise comme solution de retour a
I’emploi.

Soutenir les projets d’entreprises : conseiller les demandeurs d'emploi dans leur démarche de
création d’entreprises, accompagner les chefs d’entreprise dans le développement de celles-ci,
sensibiliser les demandeurs d’emploi a la création / reprise d'entreprise.

Les conseillers de I'ADEC et de la CCl 2B accompagnent les porteurs de projets dans leurs
démarches : informations, conseils, accompagnements personnalisés et offres de financement
adaptées.

Les porteurs de projets et créateurs d’entreprise seront invités par P6le emploi pour découvrir
I’espace « Entreprendre Ensemble ».



O Espace «DIGITAL » avec le concours de notre partenaire ORANGE 25

Pole Emploi présentera de maniére pratique son offre de service digital et notamment la
plateforme web « EMPLOI STORE » (www.emploi-store.fr).

Un focus particulier sera mis cette année sur les services dématérialisés avec un espace
numeérique et des ordinateurs mis a la disposition des demandeurs d’emploi et animé par des
conseillers pble emploi. Les chercheurs d’emploi et les entreprises pourront également
télécharger et tester en direct les différentes applications.

LES ATELIERS

Pour convaincre - valoriser son image - gérer son stress - identifier ses points forts

O Atelier « POUR S'INFORMER »
Un atelier aides, mesures a I’'embauche et formation, animé par Péle emploi

O Atelier « CONSEIL EN IMAGE / RELOOKING »

Un professionnel de la communication apprendra aux demandeurs d'emploi a valoriser leur
image.

Mettre toutes les chances de leur c6té pour donner leur meilleure image. Les accompagner
pour acquérir plus d'aisance et d'efficacité lors d'un entretien d'embauche : astuces, conseils
en matiére de style, gestuelle, élocution, coiffure et maquillage.

O Atelier « EMPLOI STORE »

P6le emploi présentera de maniéere pratique son offre de service digital.

L’Emploi Store est la plateforme web de référence pour 'emploi et la formation. Pres de 300
services digitaux sont proposés (Moocs, des E-learning, quiz, serious games, applications
mobiles,...).

Service gratuit, I'emploi store est accessible 24H/24 et 7 jours/7. La plateforme est organisée
autour de 6 centres d’intérét : « Choisir un métier » - « Se former » - « Proposer sa
candidature » - « Trouver un emploi » - « Créer une entreprise » - « L'international ».

Lien : www.emploi-store.fr


http://www.emploi-store.fr/

Zoom sur les RPE DE BASTIA du 9 février
Espaces ouverts non-stop de 9H a 13H

Le Territoire de Bastia (Bastia, Grand Bastia, Cap Corse, Nebbio, Plaine Orientale nord jusqu’a San
Giuliano), compte aujourd’hui 8.142 demandeurs d’emploi (Cat. ABC données brutes déc. 16) et
un taux de chémage de 11% au 3™ trimestre 2016.

- 200 entreprises contactées pour participer aux rencontres

- 4000 demandeurs d’emploi conviés et 500 porteurs de projet de création d’entreprise

- entre 350 et 400 postes a pourvoir essentiellement des CDD et une trentaine de CDI

Cette année, les Rencontres Pour I’'Emploi de Bastia, accueilleront prés de 70 entreprises
présentes pour recruter, dans les secteurs suivants :

Commerce de gros et de détail
Grande distribution

Interim

Service a la personne

Santé

Armées

Location véhicule

Propreté

Transport terrestre

Transport aérien

Hotellerie restauration

Insertion par I'activité économique
La sécurité dans les secteurs représentés

Zoom sur les RPE DE BALAGNE du 16 février
Espaces ouverts non-stop de 9H a 13H

Cette année, les Rencontres Pour 'Emploi, 33 employeurs annoncés pour étre présents et au

moins 85 postes a pourvoir, dans les secteurs suivants :

19 employeurs dans le secteur de I’'hotellerie-restauration (78 postes — dont 53 pour
une durée de 6 mois et plus ; 35 postes sont annoncés pour une durée comprise entre 7
et 8 mois) ;

3 employeurs dans le secteur des services a la personne ;

3 employeurs de I'Insertion par I’Activité Economique ;

3 employeurs de la vente ;

2 employeurs d’autres secteurs (interim et agence de voyage) ;

Armée de I’Air, Gendarmerie Nationale, Police Nationale ;

290 demandeurs d’emploi présélectionnés et positionnés actuellement sur ces offres

183 demandeurs d’emploi avec projet de création d’entreprise validé ou envisagé seront
prochainement convoqués pour rencontrer nos partenaires ADEC & CCI.



Zoom sur les RPE DE PLAINE du 7 mars
Espaces ouverts non-stop de 9H30 a 16H

Cette année, les Rencontres Pour I'Emploi, une quinzaine d’entreprises seront présentes sur
I’ensemble des territoires concernés pour recruter et proposeront 90 postes a pourvoir, dans les
secteurs suivants :

e Commerce de gros et de détail

e Interim

e Hotellerie / Restauration

e Service a la personne

e Armées

e Police Nationale

e Insertion par I’Activité Economique

1130 Demandeurs d’emploi y compris avec des projets de création d’entreprise, sur le bassin de
la Plaine QOrientale.

Zoom sur les RPE CENTRE CORSE du 14 février
Espaces ouverts non-stop de 9H30 a 16H

Cette année, les Rencontres Pour I'Emploi, plus d’'une dizaine d’entreprises seront présentes sur
I’ensemble des territoires concernés pour recruter et proposeront 50 postes a pourvoir, dans les
secteurs suivants :

e Transport

e Hotellerie / Restauration

e Service a la personne

e Armées

e Police Nationale

e Industrie du bois

e Insertion par I’Activité Economique

900 Demandeurs d’emploi y compris avec des projets de création d’entreprise, sur le bassin du
Centre Corse



Incontournable, mise a disposition de navettes gratuites sur BASTIA et sur La BALAGNE

La Navette gratuite au départ de la Place Saint Nicolas : Le 9 février 2017
Départ en circuit continu toutes les heures de 9h30 a 13h00
Du centre-ville : Place Saint Nicolas (Office de tourisme) au village Club IGESA
Arréts : Avenue de la libération (Le Prado) — Place du Commerce (Lupino) — College de Montesoro —
Mairie de Furiani.
Mise a disposition par la Communauté d'Agglomération de Bastia (CAB)

La Navette gratuite au départ de la Gare D’lle- Rousse : le 16 février 2017
Départ du parking de la Gare d’lle-Rousse a 9h00 au Centre ORIZONTE NOVU a Calvi
Retour a 12h00 du Centre ORIZONTE NOVU au parking de la Gare d’lle-Rousse




Contacts

(J Chambre de Commerce et d'Industrie de Bastia et de la Haute-Corse
Hotel Consulaire — Rue du nouveau port — 20200 BASTIA
Téléphone : 04 95 54 44 75/ 04 95 57 38 32
Corinne Angeli / 06.22.45.76.91 / c.angeli@ccihc.fr
Georgina Fraticelli / 06.73.60.84.82 / g.robinet@ccihc.fr
www.ccihc.fr

(J Pole Emploi Bastia
Rue maréchal juin - 20407 Bastia Cedex
Téléphone : 04 95 30 10 01
Dominique Gatti / dominique.gatti@pole-emploi.fr
Odette Innocenzi / odette.innocenzi@pole-emploi.fr
http://www.pole-emploi.fr
Patricia Petreto 06 09 18 66 57 / patricia.petreto@pole-emploi.fr)

(J Pole Emploi Balagne

Col de fogata - 20220 L'lle-Rousse

Téléphone : 04 95 60 91 90

Christelle Savelli / 06 26 34 55 64 / christelle.savelli@pole-emploi.fr
http://www.pole-emploi.fr

(J Pole Emploi Plaine Orientale/ Centre Corse
Ensemble corail bat F - 20243 Prunelli-di-Fiumorbo
Téléphone : 04 95 56 87 90
Marie-Pierre TAFANELLI / 06 26 34 55 47 / marie-pierre.tafanelli@pole-emploi.fr
http://www.pole-emploi.fr

(0 Agence de Développement Economique de la Corse (ADEC)
Immeuble le Régent — 1 Avenue Eugéne Macchini - 20 000 AJACCIO
Antenne de la Haute-Corse
Maison du Parc Technologique de Bastia - 20 600 Bastia
Elodie SUTTER / Téléphone : 04.95.50.91.35 / elodie.sutter@adec.corse.fr

www.adec.corsica

00 ORANGE
Jeanne TOMASINI
Directrice de la Communication ORANGE Corse
mob. 06.07.44.18.07
jeanne.tomasini@orange.com
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